HAZIREND

,» Sohasem az a fontos, hogy milyen messze, milyen magasra ment az ember, s az sem, hogy milyen
nehezen — csakis az, milyen élményeket hozott magaval.”

( Karl Lukan )

Hatalyos: 2017.01.01-t41



1.Altalanos tudnivaldk

Az 6voda neve:
Cime:

Telefonszama:

E-mail cime:
Honlapja:

OM azonositdja:

Az 6voda fenntartdja:
Ovodavezet6:

Fogaddorija:
Ovodavezetd helyettes:
Fogaddorija:

Gyermekvédelmi felelds:

Fogaddorija:

Epiiletfelel6sok:

G6dol16i Palotakert Ovoda

2100. Godollo, Palotakert 17-18.

28/410-916

20/453-3473

pkertovoda@gmail.com
www.godolloipalotakertovoda.hu

032709

Go6dol16 Varos Onkormanyzata

Varga Lilla

eldzetes telefonos egyeztetés alapjan
20/916-9751

Téthné Tarcali Marianna

eldzetes telefonos egyeztetés alapjan
20/454-5406

Nagy- Benedek Helga

elézetes telefonos egyeztetés alapjan
28/410-916

20/453-3473

,,A” épiilet: Nagy- Benedek Helga (Napocska csoport)
,.B” épiilet: Horvath Andrasné (Ozike csoport)

A Hazirend jogszabalyi alapja, nyilvanossaga

Jogszabalyi alapja:

X/
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L)

S

s 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrdl

229/2012 (VIIL. 28.) Korm. r. a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

s 20/2012. (VIIL 31.) EMML. r. a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

*0

s 1993. ¢évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol

s 1997. évi XXXI. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz0olo torvény

s 22/2013.(111.22.) EMMI 1. egyes kdznevelési targytl miniszteri rendeletek modositasarol

L)

% az intézmény Alapito okirata,



¢ Pedagdgiai Programja

% Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Nyilvanossaga:

¢ A hazirend tartalmat az elsé sziildi értekezleten ismertetjiik, majd atolvasasra atadjuk

% Egy példanya az 6vodaban megtekinthetd, illetve a honlapon olvashato.
Hatalyossaga:
Hatalya kiterjed az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra, gyermekekre, sziilokre.
Ervényes az intézmény egész teriiletén, tovabba az intézmény szervezésében, a pedagdgiai program
megvalositasahoz kapcsolodo, ovoda épiiletén kiviili rendezvényeken, programokon beleértve a
kozlekedést is.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

2. Az 6voda nyitva tartasa

A nevelési év rendje
Ovodank egész évben folyamatosan iizemel.
A nevelési év szeptember 1-t6l, a kovetkezé év augusztus 31-ig tart. Intézményiink junius 1-t6l
augusztus 31-ig nyari életrend szerint miikodik.
.

% Az iskolai nyari, és a téli szlinet idotartama alatt valamint a nevelés nélkiili munkanapokon

iigyeletet tartunk.

K/

*

A nyari zaras id6pontjat (4 hét) a jegyz0 hatarozata utan februar 15-ig ismertetjiik. A zaras
idején indokolt esetben az tligyeletes 6voda biztositja az elhelyezést. Az ligyeleti igényeket

minden év junius kozepéig kérjiik jelezni az 6vondnél.

K/

% Nevelés nélkiilli munkanap: A munkatervben rogzitett idépontokban (legfeljebb évente 5
alkalommal) szervezziik, sziiléi igény esetén ligyeletet biztositunk. Id&pontjarol ezt
megeldzden legalabb hét nappal eldbb irasban tajékoztatjuk a sziiloket.

Az 6voda nyitva tartasa:

Az 6voda 5 napos munkarenddel (hétfotél-péntekig) miikodik, reggel 6.30-17.30-ig.

6.30-7.00 ora kozott, valamint 16.30-17.30 6ra kozott 0sszevont csoportokkal miikddiink.

Nyitastol — zarasig 6vodapedagogus foglalkozik a gyermekekkel.

Altalanos napirend és ehhez kapcsol6dé tudnivalék:

% A hetirend és a napirend biztositja a gyermekek szamara a nyugodt, kiegyensulyozott,
kiszamithato kornyezet megteremtését.
% 8.00-9.00 ora kozdtt folyamatosan lehet reggelizni. Kérjiik Ondket, ennek

figyelembevételével induljanak otthonrol a gyermekek!
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Lehetdséget biztositunk arra, hogy az érkezés ideje a csalad ¢€letéhez igazodjon, de fontosnak
tartjuk, hogy a gyermeknek legyen ideje a jatékban elmélyiilni, hiszen ez a f6 tevékenysége
ebben a korban.

Az idGjarastol fiiggden naponta tobb orat tartdzkodunk a szabadban.

Hetente egyszer tarazunk, erre az alkalomra kériink hatizsakot egy szendviccsel, alméaval és
vizzel. Ezeken a napon 8.30-ig sziveskedjenek beérni az 6vodaba. Az 6vond koteles
betartani az 6vo-védo eldirasokat.

A tornaszobat a csoportok a hét meghatarozott napjan hasznaljak. Ilyenkor kérjiik, hogy
gyermekiiket mar reggel a megfelel6 ruhdba o6ltoztessék. A tornaszobaba utcai cipdvel
belépni tilos!

Délben ebédeliink, az étlapon — melyet a bejarati ajtoknal kifiiggesztve megtalalnak -
nyomon kovethetik a heti meniit, észrevételeiket a tdlalokonyhaknal kifiiggesztett fiizetbe
jegyezhetik. A megjegyzéseket havonta eljuttatjuk a Kaloria Kft. részére.

Tisztalkodas, WC hasznalat utan kovetkezik a délutani pihenés.

Kérjiik, hogy az ebéd utan haza mend gyermekekért 13.00 o6raig jojjenek.

Délutan uzsonna ¢és jatéktevékenység hazamenésig.

3. Az 6vodai felvétel, atvétel eljarasrendje

A beiratas idejét minden évben a fenntart6 hatarozza meg.

Intézményi hagyomanyaink szerint a beiratkozas hetén, nyilt napok keretein beliil
lehetdséget biztositunk leendd 6vodasainknak és sziileiknek, hogy ismerkedjenek az 6vodai
¢lettel, a gyermekekkel €s az intézmény dolgozoival.

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke dvodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos. Az év kozbeni felvételre
szabad férdhely esetén van lehetéség, de ilyenkor mar valasztasra, egyedi igények
figyelembe vételére nincs, vagy csak korlatozott mértékben van maod.

Az 6voda feladata a Fenntarto altal kijelolt, miikodési korzet mindenkori ellatasa. Az 6voda
elsdsorban az érvényben 1évo korzethatar (megtalalhatd a varos, és az dvoda honlapjan)
szerinti tartozkodasi hellyel rendelkez6 torvényes képviseldé haztartasaban €16 gyermekek
felvételérdl gondoskodik, de szabad férdhely esetén igyeksziink biztositani a sziil6 szamara
a szabad 6vodavalasztast.

A felvételrdl, atvételrdl az 6vodavezeté jogosult donteni.

A gyermekek csoportba torténd beosztasarol — a szilok és az dvodapedagodgusok

vélemények figyelembevételével - az 6vodavezeté dont.
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% A felvétellel kapcsolatos dontésrdl irasban kapnak tajékoztatast az érintettek.

% Ha a gyermeket helyhiany miatt a jelentkezéskor nem tudjuk felvenni és a sziilé az értesitést
kovetden fellebbez — a Fenntart6 bizottsdgot szervez, aki dont a gyermek elhelyezésérol.

% A gyermek atvétele masik Ovodabol hivatalos atjelentkezés Utjan torténik, amelynek

nyomtatvanyat az 6vodavezetok toltik ki és kiildik meg kélcsondsen egymasnak.

Mikor veheti igénybe a gyermek az 6vodat?

R/

*» a harmadik életév betoltésétol addig, amig a tankdtelezettségének teljesitését meg nem
kezdi
% ha a sziil6 beiratta gyermekét

% ha egészséges, (Orvosi igazolassal igazoltan)

R

% ha elérte az 6vodaba 1épéshez sziikséges fejlettséget,
Ezen kiviil még feltételei:
¢ Sajatos nevelési igényli gyermek esetében dvodaba 1épéskor a gyermeknek rendelkeznie kell
a kovetkez6 dokumentumokkal, melyeket az 6voda rendelkezésére kell bocsatania: orvosi
diagnoézis, vagy a vizsgalat folyamatdrdl szolo igazolasok, megel6zd pszichologiai,
gyogypedagogiai vélemények, vizsgalati eredmények, szakértdi vélemény.
% amennyiben a gyermek gyogyszert szed, errdl elengedhetetleniil sziikséges orvosi igazolas.
A beiratashoz sziikséges okmanyok:
¢ agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatanak masolata,
% agyermek TAJ kartyajanak és lakcimkartyajanak masolata,
¢ a gyermek utolsé védondi statuszvizsgalatanak masolata,
¢ amennyiben sziikséges a gyermek Ovoddba valo felvételhez, a szakértéi vélemény
masolata,

» a gyermek egészségiigyi kiskonyvének bemutatésa,

*0

X/
°

a sziilé vagy gondvisel6 személyi azonositd és lakcimet igazolé hatésagi igazolvanyanak
masolata.
Nem magyar allampolgar kiskort beiratasanal a sziilének igazolnia kell, hogy milyen jogcimen

tartozkodik Magyarorszagon.

4. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

7

% agyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

7

¢ asziilo irasban bejelenti, hogy gyermeke kimarad, a bejelentésben megjeldlt napon
5



% ha a gyermek (5 év alatti, nem hatranyos helyzetii illetve nem gyamhatosagi intézkedés
kovetkeztében vették fel) a jogszabalyban meghatarozottnal igazolatlanul tobbet van tavol
(10 nap) az 6vodai foglalkozasokrdl, €s a sziil6 kétszeri irdsos €rtesitése utan sem rendezte a
gyermek helyzetét.

% agyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan

% amennyiben a Szakértéi Bizottsag a gyermek athelyezésérdl dontott.

Tavozas el6tt az étkezési téritési dijat (talfizetés/hatralék) rendezni kell!

5. A gyermek tavolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

A gyermek tavolmaradasat (barmilyen okbdl torténik) telefonon vagy személyesen a sziilének be
kell jelenteni. A gyermek mulasztasat a sziilonek minden esetben igazolnia kell. Igazoltnak kell

tekinteni a mulasztast, ha:

% atavolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziil6, majd irasban igazolja a csoportoknal
kihelyezett hidnyzast igazol6 fiizetben

¢ aszilo elézetesen bejelentette az 6vodapedagdgusnak, és irdsban rogzitette szintén a
csoportoknal kihelyezett hidnyzast igazolo fiizetben

% a gyermek beteg volt, és az orvos igazolja a hianyzast, (id6tartamat és azt is, hogy a

gyermek egészséges, ¢és latogathatja az intézményt).

K/

AS

a gyermek hatdsagi intézkedés és egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének

eleget tenni.

Ha a gyermek tdvolmaradasat a sziil6 nem igazolja, akkor a mulasztast igazolatlannak tekintjiik.
Amennyiben az 5. életévét betoltott gyermek 10 napnal tobbet hianyzik igazolatlanul, az 6voda
vezetdje a sziilot felszolitja kotelessége teljesitésére. Ha a gyermek tovabbra sem jelenik meg az
ovodaban, értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi hely szerinti altalanos szabalysértési hatésagot
(kormanyhivatal) és a jegyzO6t (mint gydmhatosag) értesiti.

A kisebb gyerekek esetében 10 nap igazolatlan hidnyzas és kétszeri felszolitas utdn az Ovodai

elhelyezés megsziinik (kivétel a hatranyos helyzeti gyermek).
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6. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje

A gyermek a nap folyaman az 6vodapedagogussal vald egyeztetés alapjan viheto el. Kérjik,
a sziilok tartsék tiszteletben a csoport napirendjét és az Ovodai €let megzavarasa nélkiil
vigyék el a gyermekiiket.

Az 6voda a gyermekek érdekében az ajtékat napkozben (9.00 — 15.00 ora kozott) zarva
tartja, ilyenkor csengd hasznalataval lehet bejutni a folyosora, 6ltozébe. Ebéd utan a
bejarati ajtokat 12:30 — 13:00 kozott kinyitjuk.

A kapura zar van felszerelve, a sziil6k a kapott kéddal tudnak bejutni az udvarra. Biztonsagi
okbdl iddnként a kodot megvaltoztatjuk. Kérjiik, hogy a kod alkalmazasanal koriiltekintéen
jarjanak el, a gyermekek biztonsaga érdekében sem a gyermeknek, sem arra jogosulatlan
személynek ne adjak ki, a kaput minden esetben csukjak be!

A gyermeket minden esetben kisérjék be az 6vodaba és személyesen adjak at 6vonének,
tavozaskor az 6vonotol kérjék ki, ellenkezd esetben az 6vond nem tud feleldsséget vallalni a
gyermek biztonsagaért. Kérjiik aktualis mondanivalojukat roviden kozoljék, hogy ne
zavarjak a pedagdgust a munkajaban!

A sziilének a gyermeket reggel 09.00 oraig kell behozni az 6vedaba, mert a fontos
¢lmények a délelott folyaman torténnek.

Ha hazamenetelkor a sziild atvette gyermekét az 6vodapedagdgustodl, a tovabbiakban mar a
gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot terheli.

Idegenek az 6vodéban nem tart6zkodhatnak.

Valas, Kkiilonélés esetén a sziiléi feligyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl
hatdsagi/birosagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik, mindkét sziildnek kiadhato a
gyermek. Vitas esetekben a lathatast 6vodan kiviil sziveskedjenek megoldani!

A gyermek kiadasa csak sziilonek, vagy eldzetesen megbeszélt és a sziild irdsos engedélye
alapjan a megbizott személynek lehetséges. Amennyiben testvér, vagy mas ismerds (min. 14
éves kortol) viszi el a gyereket, gy kérjiik irasban jelezni a csoportos 6vondnek.

A délutani téritéses szolgaltatasok idotartama alatt az oktatd vallal feleldsséget
mindaddig, amig vissza nem viszi a gyermeket a csoportjaba illetve at nem adja a sziilének
Kérjiik a zarasi ido pontos betartasat. Abban az esetben, ha valamilyen elkeriilhetetlen ok
miatt nem érnek ide, zaras eldtt legalabb 15 perccel telefonéljanak.

Amennyiben a sziil6 a nyitvatartasi idében nem jon gyermekéért, az 6voda zarasakor az
o6vond két alkalommal megkisérli felvenni a kapcsolatot vele (telefonon hivast

kezdeményez). Ha a sziil6vel fel tudja venni a kapcsolatot, akkor a megbeszélt/ egyeztetett



modon adja at a gyermeket. Ha a megkeresés eredménytelen az 6vondnek értesitenie kell az

intézményvezetot, €s a renddrséget.

7. Az 6voda szolgaltatasai

Az 6vodaban téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok:
*» Ovodai nevelés
R/

¢ sajatos nevelési igényll gyermekek szamara megszervezett felzarkoztaté foglalkozés

szakemberek bevonasaval

X/
°e

logopédia
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gyermekek egészségfejlesztése (valamint a kotelezd rendszeres egészségligyi feliigyelet
kiils6 szolgaltatdval, megéllapodas alapjan)

 gyogytestnevelés

Egészségiigyi ellatas:

> a gyermekek ingyenes egészségiigyi ellatasban részesiilnek meghatarozott rend szerint.
a védondk alap- és szlirdvizsgalatot végeznek: testi fejlodés, latas-és hallasvizsgalat,
tovabba fejtetvesség ellendrzése.

<> fogaszati sziirésre vissziik a gyermekeket évente egy alkalommal.

> ortopéd szakorvos az 5 évesnél idosebb gyermekeket sziiri.

Fakultativ hit- és vallasoktatas:
% Egyhazi jogi személy hit és vallasoktatast az 6vodaban a sziil6k igénye alapjan szervezhet,
az ovodai €letrendet figyelembe véve, elkiiloniilve az dvodai foglalkozéasoktol.

% Helye: intézményiinkben tobb funkciot ellatd helyiségben.

Térités ellenében igénybe veheto szolgaltatasaink

Gyogyuszasban vehetnek részt azok a gyermekek, akiket az ortopéd szakorvos kisziir. A
gyermekeket 6vodai dolgozok kisérik hetente egy alkalommal (egy 6vodapedagogus €s pedagogiai
asszisztens vagy dajka). Az utat busszal teszik meg, melynek koltsége szintén a sziil6t terheli.

Heti rendszerességgel vissziik a gyermekeket turazni, alkalmanként moziba, szinhazba, kiallitdsokra
illetve kulturdlis programokat hozunk az 6vodaba. A sziildi kozdsség az elsd sziildi értekezleten

meghatarozhatja az ilyen téritéses szolgaltatasok maximalis 6sszegét.



Nevelési évenként szervezziik a kiilonb6zé szolgaltatasokat, melynek nagy része a délutani
napszakra tevodik. Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszer(i legyen, illeszkedjen
pedagbgiai célkitiizéseinkbe, vegye figyelembe az 6vodaskori sajatossagokat, ne terhelje tul a
gyermekeket. A téritéses szolgaltatasok igénybe vételének modjardl, lehetdségér6l a sziili

értekezleteken kapnak tajékoztatast.

A téritési dij kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

Téritési dijat kell fizetni az étkezésért.
% A gyermeknek napi haromszori étkezést biztositunk. A gyermek intézményben igénybe
vett étkezéséért a sziilo téritési dijat fizet.
% A mindenkori téritési dijak 6sszegét az onkormanyzat hatarozza meg, melynek 6sszegérdl a
szliloket a falitijsdgon tajékoztatjuk.
A téritési dij megallapitasa
Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrdl (szabalyozé rendeletekrdl) a nevelési
¢év elején - valtozasok esetén év kozben is- sziil6i értekezleten, a falinjsagokon tajékoztatjuk a

sziiloket.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény szerinti
gyermekétkeztetési normativ (ingyenes) kedvezmény igénybevételét az aldbbi jogcim kérhetik a
szlil6k, amennyiben a gyermek

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy

f) csaladjdban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett,

azaz nettd osszegének 130%-at (2017-ben 110.224,- Ft-ot).

Felhivjuk figyelmiiket, hogy az ingyenes étkezést csak egy jogcimen igényelhetik!

Béarmelyik tdmogatast igényld csaldd a kérelme mellé koteles csatolni az igény jogosultsagat
igazolo hivatalos okirat mésolatat.

Kedvezményes étkezési dij megallapitasahoz benyujtando igazolasok:

7

¢ Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas hatarozatanak masolata
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< Tartos betegség esetén: Magyar Allamkincstar Hatosagi Igazolvanya, hatarozata
% 3 vagy tobb gyermek esetén: Magyar Allamkincstar Hatésagi Igazolasanak mésolata, a

gyermekek sziiletési anyakdnyvi kivonatai, iskolalatogatési

A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo csalddok szamara a hatarozat lejarta utan
a téritési dij fizetése kotelezo!
A sziil6 kotelessége, hogy:
s figyelemmel kisérje az érvényesség hataridejét
s az ¢rvényesség hataridejének lejarta elott a sziikséges iratokat benyujtsa az
onkormanyzathoz
% a kézhez kapott hatarozatot haladéktalanul bemutassa az 6vodaban.
Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziilo teljes téritési dijat koteles

fizetni.

Etkezések lemondasa és igénylése:
% Az étkezés lemondasa és igénylése, személyesen, vagy telefonon torténik, délelétt 11 oraig,
¢€s 24 ora elteltével 1ép életbe.

» Amennyiben a gyermek megbetegszik, kérjiik, aznap reggel 11 déraig a sziilé6 mondja le az

L)

étkezést. A lemondast masnaptol tudjuk érvényesiteni. Gyogyulds utan is kérjiik jelezni,
hogy a gyermek mikor érkezik az 6vodaba. Amennyiben 11 6ra utan torténik a jelzés, csak a
kovetkezd napon tudjuk az étkezést modositani.

¢ Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziilo a téritési dij visszafizetésére nem jogosult.

» A téritési dij fizetése minden honapban eldre, atutaldssal, csoportos beszedési megbizassal

vagy pénztari befizetéssel torténik, a befizetés hatarideje targy ho 15.

K/

AS

Rendezetlen téritési dij esetén a sziild felszolitast kap. A hatralék rendezéséig a gyermek az
ovodai ellatast csak 9 és 11 ora kozott veheti igénybe.

A kedvezményben részesiiloknek is le kell mondania az étkezést!

8. Egyiittmiikodés a sziilokkel

A sziilok tajékoztatasa
% A felvételt nyert gyermekek sziileinek junius honapban tajékoztatd sziildi értekezletet
tartunk.

% Sziil6i egyeztetés alapjan elsé csaladlatogatasunk megel6zi a befogadast.
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X/
°e

X/
°e

Az alapdokumentumokat (Pedagogiai Program, SzMSz, Hazirend) az &vodavezet6tol
kérhetik el a sziilok, kaphatnak rola felvilagositast, ill. a honlapon is elolvashatjak.

Az o6voda altal szervezett programokrol, rendezvényekrdl, idOpontokrél a sziiloket
folyamatosan tajékoztatjuk a faliajsagokon. Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék
figyelemmel!

Indokolt esetben az oOvodavezeté a faliujsdgon til e-mail formdjaban is tajékoztatja a
sziiloket.

Felmeriil6 kérdéseikkel, javaslataikkal szoban, vagy irasban forduljanak elsésorban
gyermekiik 6voda pedagogusaihoz, vagy indokolt esetben az 6voda vezetdjéhez.

A sziilok gyermekiik fejlodésérdl rendszeresen tajékozodhatnak a csoport pedagogusaitol.

A gyermekek adatainak védelmét az O6voda koteles biztositani. A kotelezéen kozlendd
adatok: gyermek neve, lakcime, sziiletésének helye, ideje, sziilok neve, elérhetdsége.

A sziiléi szervezet képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tajékoztatast kérhet az 6voda vezet6jétol, az e korbe tartozo tigyek targyalasakor részt vehet
a nevelOtestiileti értekezleteken. A Sziil6i kdzosség tagja lehet barmelyik sziild, vezetését

csoportonként hdrom tag irdnyitja, akiket a sziilok valasztanak.

Egyiittmiikodés

A sziiloknek lehetdségiik van arra, hogy az 6vodaban foly6d pedagdgiai munka alakitdsaban aktivan

vegyenek részt, otleteikkel segitsék eld kozos célunk megvalositasat. Ezek a lehetdségek:

*
A X4

7
A X4

L)

L X4

K/

*

X/
*

X/

e

*

szll6i beszélgetések, (a csoport életével kapcsolatos megbeszélések)
sziilo1 szervezet — képviselet megbeszélései

csaladi beszélgetések (a csaladlatogatas alkalmaval)

k6zos rendezvények eldkészitése, lebonyolitasa

munkadélutanok

nyilt napok

fogaddorak

az ovondvel vagy vezetdvel torténd rovid esetenkénti megbeszélések.

A gyermek fejlodésének nyomon kovetése:

X/
°

A gyermek fejlédésének nyomon kovetésére kidolgozott maplot az oOvodaba 1épéstdl
folyamatosan vezetjiik (a gyermek testi, érzelmi, szocialis, értelmi, anyanyelvi fejlédésének
terliletein). Félévenként értékeljiik az 6vodapedagdgusok megfigyelésein alapuld fejlodési
iranyokat, meghatarozzuk a sziikséges differencidlt pedagogiai feladatokat a gyermek

harmonikus fejlédés elérése érdekében.
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s A sziilok a gyermekiik fejlodésérél beszélgetések alkalmaval, sziili értekezleten vagy
fogaddora keretében kaphatnak tajékoztatast.

A gyermekekrdl informaciot, pedagogiai véleményt kizardlag a vele foglalkoz6 pedagogus,
a gyermekkel esetleg kiilon foglalkoz6 szakember (pszicholdogus, logopédus,
fejlesztopedagdgus) és az 6voda vezetdje adhat.

s Az 5. életévét betoltott gyermekek igazolatlanul nem mulaszthatnak a szorgalmi
iddszakban, mert torvény irja el6 a minimum napi négy Oraban torténd Ovodalatogatasi
kotelezettséget. A fentiekre vonatkozdan a sziilok biintetdjogi felelosséggel tartoznak.

% A tankoteles életkorba 1épéskor az dvoda Ovodai szakvéleménnyel igazolja, hogy a gyermek
elérte-e az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget.

¢ Az augusztus 31-ig hatodik életévét betoltott gyermek az ovodavezetd dontése alapjan
ovodaban maradhat vagy iskoldba mehet.

% A sziil6knek kiadott 6vodai szakvéleménnyel lehet a gyermeket az iskolaba beiratni.

¢ A hetedik életévét betdltott gyermek Szakértéi véleménnyel tovabbi egy év ovodai

nevelésben részesiilhet.

Jutalmazas és fegyelmezo intézkedések elvei az 6vodaban:
¢ az aranyossag elve (a cselekvés mértékével legyen aranyos)
» értelmezés elve (a tett €s kdvetkezménye kozotti 0sszefliggés értelmezése)
« 1dozités elve (a tett utan kozvetleniil)
s kovetkezetesség elve
¢ mérsékelt jutalom, vagy biintetés elve — biztositani a fokozas lehetoségét
¢ az adott cselekvés értékelésének elve (sosem a gyermeket magat mindsitjiik, hanem a

viselkedését, eréfeszitését értékeljiik)

A jutalmazas formai:

¢ A dicséret kiilonb6z6 modjai (kiilonbdzd biztatd metakommunikéacios, kommunikacios
technikdk, amelyek a pozitiv cselekedet megerdsitésére irdnyulnak)

% Megbizatasok adasa, tevékenységbe vald bevonas

¢ A csoport szamara kiemelked6 plusz élmények nyujtasa, a csoport kedvelt elfoglaltsaganak
biztositasa (kirdndulés, 6vodan kiviili jatszotérre menés, mesélés, babozas stb.)

% Targyi jutalmazast az 6vodaban nem alkalmazunk. Kivételt képeznek azok az esetek,
amikor kiilonb6z6é rendezvényeken elismerésben részesiilnek (pl. rajzpalyézat,

sportverseny, stb.) a dijazottak.
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Fegyelmez6 intézkedések:

% Az ovodapedagogus feladata, felelossége a gyermekekkel megismertetni, elfogadtatni
azokat a viselkedési szokéasokat, amelyek eltérnek az otthoniaktdl, de teljesitésiik
elengedhetetlen a kozosségi élet és tevékenység szempontjabol.

« Bevonjuk a gyermekeket a szabalyok kialakitdsaba, ha sziikséges tUjabb szabalyok
megfogalmazasaba.

% Szigoruan tilos olyan fegyelmezési modszerek alkalmazasa, amely a gyermeket megalazo
helyzetbe hozza, sérti személyiség jogait, emberi méltosagat.

A fegyelmezés lehetséges formai:

% rosszallo tekintet, figyelmeztetés a szabalyra

% balesetveszély, agresszio esetén a cselekvés folytatasanak azonnali megakadalyozasa

% id6legesen a gyermek kivonasa egy-egy adott tevékenységbdl, ill. mas, 6vond altal javasolt

jatékba iranyitas.

9. A gyermek jogai, sziilo jogai és kotelességei

A gyermeknek joga, hogy

¢ képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon

% az intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelédjon. Ovodai napirend;jét
¢letkoranak megfelelden alakitsak ki.

< nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben részestiljon

% intézményben egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkolcsoktatasban vegyen részt

% a gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo6 jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorlasa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez vald jogat.

s allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban
részesiiljon

+» oktatasi jogok biztosahoz forduljon

% személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, védelmet kell

szdmara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben

¢+ csaladja anyagi helyzetétdl fliggéen ingyenes étkezésben részesiiljon.
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A sziil6 joga kiilonosen/ hogy

¢ aszabad 6vodavalasztas.

< megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban
foglaltakrol.

¢ gyermeke fejlodésérol, magaviseletérdl, érdemi tdjékoztatast kapjon

¢ kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat

% az intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzéjarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

« oktatasi jogok biztosahoz forduljon

s gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét

% halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziildje a gyermek ovodaba jaratasahoz anyagi

tamogatast kapjon.

A sziilo kotelessége, hogy

s gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol, figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését

¢ biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valo részvételét

¢ tiszteletben tartsa az 6voda dolgozoinak emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson
irantuk

 Kkotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, fejlesztd
foglalkozason

» Ovja az 6vodat és annak kornyezetét, tisztasagat, viselkedésével ne zavarja meg az 6vodai
életét

% rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal, és résziikre
az egylttnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatdst megadja

% segitse eld gyermeke kozdsségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozdsségi élet

magatartasi szabalyainak elsajatitasat.
10. Egyéb szabalyozasok
% A gyermekekre az 6vodai normarendszer, a szokasok, szabalyok a sziil6 jelenlétében is

érvényesek.

¢ Ovodan kiviili buszos kirandulasokra a sziilok irasos engedélyével vissziik a gyermekeket.
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A gyermekekrdl fénykép, vided felvétel csak a sziillé belegyezésével késziilhet,
megjelenésiikhdz irdsos engedélyt kell adnia.

Az 6vodéaba behozott targyakért — értékhatartol fliggetleniil — sem anyagi, sem mas jellegli
felelosséget nem vallalunk.

Labadozo, vagy gyogyszeres kezelés alatt all6 gyermek az 6vodat nem latogathatja.

Az dvodaban megbetegedd, lazas gyermeket a legrovidebb idon beliil a sziilének haza kell
vinnie. A csoport 6vondjének a laz csillapitasardl a sziild érkezéséig gondoskodnia kell
(vizesborogatas és folyadékpotlas, - gyogyszert csak abban az esetben lehet adni, ha a
gyermek laza nagyon magas és a sziilé6 nem elérhetd), indokolt esetben az dvoda vezetdje
orvosi segitségrol gondoskodik.

Gyogyszert csak abban az esetben kaphat a gyermek az 6vodaban, ha az egészségvédelme
érdekében az elengedhetetlen (pl.: allergias reakcio).

Fert6z6 gyermekbetegség esetén a sziildnek az dvodat azonnal tijékoztatni kell a fert6zés
terjedésének megeldzése, a fokozott fertdtlenités céljabol.

Fejtetvesség oOvodai észlelése esetén a sziil6t szoban és irasban értesitjik. A gyermek
kezelése a sziild kotelessége. A sziild a kezelés elvégzése utdn koteles a gyermekkel a
Védondi szolgdlatnal jelentkezni, akik ellendrzik annak eredményét és engedélyezik a
gyermek kozdsségbe valo visszaengedését.

Kotohartya gyulladas gyantjaval atadott gyermek esetében, a fertézésveszEély miatt, orvosi
igazolast kériink.

Az orvosi igazolast a gyodgyulds utani elsd napon a reggeli érkezéskor kérjik,
sziveskedjenek 4atadni az O6vodapedagogusnak. Orvosi igazolds hidnyaban nem all
modunkban a gyermeket fogadni!

A gyermek érkezésekor, vagy elvitelekor a sziildk, hozzatartozok higiéniai okokbol nem
mehetnek be a csoportszobaba, mosdoba, csak kivételes alkalmakkor (pl. a beszoktatasi
1d6szakban), akkor is benti cipdben vagy papucsban.

Az 6voda nem vallal felelésséget az 6vodapedagogus altal nem igényelt, gyermek altal az
6vodaba hozott (aranylanc, kardra, karkotd, mobiltelefon, egyéb targyak, jatékok stb.)
megoOrzéséért, eltlinéséért. Az ékszerek balesetveszélyesek, igy kérjik a sziildket, az
ovodaba a gyerekek ne hozzanak, ne hordjanak ékszereket.

Nem szabad olyan targyat az 6vodaba hozni, amely veszélyezteti a gyermekek épségét, a
higiéniat, egészségkarosito és az dvoda nevelési elveivel ellentétes.

Befogadjuk az otthoni kedves targyakat, melyek biztonsagot jelentenek a gyermek szamara.

Arrol, hogy kivel osztja meg jatékat, maga dont.
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¢ Az o6vodaban az étkezés megfelelden kialakitott helyen és feltételekkel torténik. Otthonrol
hozott élelmiszert az 6vodaban tilos fogyasztani!

% Az Ovodaban nincs lehetdség arra, hogy a gyermek hidnyzasa esetén ebédjét a sziil6k

elvigyék.

s Az étkezési id6 utan érkezo gyermekek ellatasardl az 6voda kiilon nem tud gondoskodni.

X/
°e

Az 6voda feladata az élelmiszerekbdl ételmintat 48 6ran 4t a hiitében megdrizni.

X/
°e

A gyermekek oOvodai egészségiigyi ellatdsat az orvos €s a védond az 6voda vezetdjével
egyeztetett rend szerint végzi.

A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése
érdekében az oOvoda egyiittmikodik a gyermekjoléti szolgalattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. Az évodapedagégusoknak ¢és az 6voda gyermekvédelmi feleldsének
kotelessége jelezni gyermekbdntalmazds, elhanyagolds, egyéb veszélyeztetd ok fennalldsa

esetén.

X/

% Az 6vodapedagogus, valamint a neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité alkalmazott az
6vodai nevelémunka ellatdsa soran a gyermekekkel Osszefiiggd tevékenységével
kapcsolatban a biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato személy. Azt, aki a
kozfeladatot ellatdé személyt annak jogszerl eljarasaban akadéalyozza, intézkedésre kotelezi,
vagy bantalmazza - a torvény szabadsagvesztéssel fenyegeti.

% Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha tgy itéljik
meg, hogy tovabbi orvosi ellatdsra van sziiksége — a sziilok értesitése mellett — a megfeleld
szakrendeldbe vissziik el.

A sziilok az 6voda kiszolgalo helyiségeit nem hasznalhatjak.

» Az O6voda teriiletére allatokat nem lehet behozni (kivétel: allatok vilagnapi program)

w Az 6voda egész teriiletén a dohanyzas és az alkohol fogyasztésa tilos.

% Az 6voda teriiletén iigynoki, reklam és politikai tevékenység nem folytathato.

% Evente egyszer bomba- és tiizriadd gyakorlatot végziink, mely a gyermekek védelmét

szolgalja.

Gyermekek ruhazata az 6vodaban:

7/
°0

jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az idGjaras valtozasait

K/
°e

szlikséges az esetleges atoltozéshez tartalék ruha

«%

% lnnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz illé

%

» legyen az 6vodasnak valtécipdje (a papucs balesetveszélyes, hasznalata tilos!)
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X/
°e

/7

X/
°e

X/
°e

a szervezett mozgashoz legyen tornafelszerelése (tornazsak, benne: po6ld, rovidnadrag,
tornacipd).

pihenéshez sziikséges: agynemii és pizsama (csoportonként véltozhat).

kérjiik a ruhadarabokat, de kiilonosen a cipoket jellel ellatni az esetleges cserék elkertilése
veégett

a szlikos tarolasi lehetdségek miatt, csak a legsziikségesebb ruhanemiiket tudjuk elhelyezni

a csapadékos iddszakokban a ruhdk, csizmak szaritdsat nem mindig tudjuk megoldani, ezért
ilyenkor kérjiik, gondoskodjanak a hazamenetelhez sziikséges szaraz ruhéazatrol!

kérjiik, vigyazzanak egymas személyes targyaira, a gyerekeket is erre neveljiik.

11. Az 6voda hagyomanyai

csoport szintl nyitott iinnepeink: Mikulas, karacsony, farsang, évbucsuztato,

intézményi szintli nyitott tinnep: Piinkosd

csoport szintli ilinnepeink: sziiletésnapok, Marcius 15. husvét, anyak napi késziilddés,
gyermeknap

Palotakerti Ovodaért Alapitvany szamlaszama: 11742049-20302902

Cél szerinti felhasznalas: az egészséges ¢letmdd feltételeinek javitdsa, képességfejlesztd
eszk6zok vasarlasa, hagyomanyapolo rendezvények szervezése.

J6 szokésként alakult ki a gyermekcsoportok vendégeskedése egy-egy csaladnal: dioverés,

kukoricatorés, sz6l6sziiret, allatgondozas. Tovabbra is 6rommel vessziik a meghivasokat!
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Legitimacios zaradék

Ervényesség: 2017.01.01. — visszavonasig
Feliilvizsgalata: évente
Modositasa: torvényi modositasok, rendeletek esetén

Javaslatot tehet a modositasra: A Godollsi Palotakert Ovoda Nevel6testiiletének 30%-a

A G6do116i Palotakert Ovoda Sziil6i Kozosségének 30%-a
A Nkt. 25. § szerint a kdznevelési intézmény hazirendjét a neveldtestiilet a sziil61 kozosség
véleményének kikérésével fogadja el. A hazirend nyilvanos.

A Hazirendet készitette, véleményezésre, elfogadasra eldterjeszti az intézmény vezetdje.

Datum: Godollo, 2017. januar 02.  iiiiiiiiieneeeiaeieeeenees
intézményvezetd

Elfogado hatarozat

A G6dol16i Palotakert Ovoda neveldtestiilete a hazirend tartalmat megismerte, megvitatta és a

modositast elfogadta.

Datum: GOdollo, 2017. janudr 02. s

a nevelGtestiilet nevében

Véleményezési jog gyakorlasa
A NKkt. 25. §-a szerint biztositott joganal fogva a Godoll8i Palotakert Ovoda sziildi kozosségének
nevében kijelentem, hogy az intézmény hazirendjének tartalmat megismertiik, véleményeztiik,

annak tartalmaval egyetértiink.

Datum: Godollg, 2017. janudr 02. e

a sziil61 k6zosség nevében

A Hazirendet jovahagyta:
Datum: G6dolld, 2017. januar 02.

intézményvezetd
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JEGYZOKONYV

a Hazirend elfogadasarol

Késziilt: A Godoll6i Palotakert Ovoda megbeszélésén
Helye, ideje: A G6dol16i Palotakert Ovoda, 2017. januér 02.
Jelen vannak: Varga Lilla 6vodavezetd
A Go6dol16i Palotakert Ovoda 6vodapedagogusai / a mellékelt jelenléti iv alapjan

17 fo, igazoltan hianyzik 0 f6
Jegyzokonyvvezet6: Marton Laszloné
Napirenden:

l. A G6dol16i Palotakert Ovoda modositott Hazirendjének ismertetése

. A Godollsi Palotakert Ovoda modositott Hazirendjének elfogadasa

A jelenlévik kézfeltartassal szavaznak a Hazirend elfogadésarol.

Nvilt szavazas: nevelotestiilet — 17 fo

lgen : 17 f6 Nem: 0f6  Tartézkodott: O fo

HATAROZAT

A G6do116i Palotakert Ovoda Nevel6testiilete a Hazirendet elfogadta.

Godolls, 2017. januar 02.

JegyzOkonyvvezetd

Hitelesitok:

Marton Laszloné T6thné Tarcali Marianna
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